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Tausta

Lahtokohtana tieto isyyden ja isien tukemisen
merkityksesta lapselle, isélle, aidille ja koko
perheelle

STM:n linjaukset
Isatoimikunnan mietinté 1999
Isat neuvolassa 2001: 6 kohdan muistilista
Seulontatutkimukset ja yhteisty0 aitiyshuollossa

HoitotyOn tavoite ja toimintaohjelma 2004-2007,
2004

Lastenneuvolaopas 2004: suositukset
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Tausta ja tarkoitus

Tutkimustraditio Suomessa lyhyt
1990-luvun alku: isat eivat saa tukea (Hyssala —92)

1990-luvun loppu: iséna olemisen tavat, th:lla hyvat
mahdollisuudet isien tukemiseen (Kaila-Behm —97)

2000-luku: isien kokemukset perheenlisayksen yhteydessa
(Mesiaislehto-Soukka 2005, Paavilainen 2003)

Takala & Klaukka 2000, Kela

Valtakunnallinen neuvolaselvitys 2005

Isat osallistuvat hyvin perhevalmennukseen,
harvemmin vastaanotolle, isaryhmat harvinaisia

-> vahan valtakunnallista tietoa isien tukemisesta
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Tausta ja tarkoitus

Kyselyn tarkoituksena oli saada tietoa
Isien tukemisen nykytilanteesta aitiys-
Ja lastenneuvoloissa

Toimintatavoista

Valmiuksista

Kehittamistarpeista
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Kuinka kysely tehtiin: Aineisto

Ja menetelmat
D D D D

Lomake
Perustui aikaisempiin linjauksiin ja suosituksiin
Jasennys
51 kysymysta, joista 6 avointa
Pilotointi

Vastaajat

Aitiys- ja lastenneuvoloita Suomessa reilut 800

Vastanneet 421
= Laaneittain vastanneita 41-51 % neuvoloista



Kuinka kysely tehtiin: Aineisto
Ja menetelmat

Tietojen keruu ja analyysi
Vastaaminen internetissa

Saatekirje kaikkiin neuvoloihin, syksylla
myO0s johtaville hoitajille

Helmi-maaliskuussa ja syys-lokakuussa
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Tulokset: Yleista

Suunta myonteinen
Isien kaynnit lisdantyneet 5 vuoden aikana
Terveydenhoitajien suhtautuminen myonteista

Kasitys isien tukemisen nykytilanteesta
= Arviot: Hyvin 22 %, tyydyttavasti 75 %, huonosti 3 %
= Kouluarvosanana ka noin 7, vaihtelu 5-10

Aikapulaa ei pidetty keskeisena ongelmana (10 vs
90 %)
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Toimintatavat: Isien

rohkaiseminen ja kohtaaminen

Isien rohkaiseminen neuvolaan
Suullinen tieto aidin kautta tavallisin tapa (84%)
Kirje harvinaisempi

Isien kohtaamisen paikat

1) Vastaanotot
Kutsuminen yleensa aidin mukana (74 ja 57 %)

Ei kutsu lainkaan (20 ja 32 %)
lItavastaanottoja jarjesti noin kolmasosa
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Toimintatavat: isien
kohtaaminen

2) Kotikaynnit
Ennen synnytysta esikoisen perheeseen 16 %
Synnytyksen jalkeen jokaiseen perheeseen 88 %
Ajoituksessa huomioon isan kotonaolo n. 80 %

3) Perhevalmennus vakiintunut tukimuoto
99 % lahetti yhteisen kutsun
Isien oma kokoontumiskerta 17 %
Isarynmat melko harvinaisia



Toimintatavat: toimijat

® ® ® ®

= Isien tukemiseen osallistuvat tyontekijaryhmat %
= Psykologi 60
= Laakari 51
= PerhetyoOntekija 50

= Isaryhmien vetdjina
= Neuvoloiden tyontekijat 10
= Isat I

= YhteistyOta jarjestdjen kanssa teki lahes puolet
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Toimintatavat: materiaali ja

valineet
> > > >
Suurin osa kayttaa (86%)
Videot 54
Apulomakkeet 40
Internetissa oleva tieto 9
Is& neuvolassa —kirjanen 16
Videoavusteinen perheohjaus 8
Muu 24

Apulomakkeet
Audit 52, Vanhemmuuden roolikartta 38, Vavu 30 %

Jakomateriaalia kaytti noin kaksi kolmasosaa



Toimintatavat

L L L L
= Odotusten ja tarpeiden selvittaminen (%)
= Isilta 86
» Aideilta 73
= Tutkimuksista 50
= Isien tilanteiden huomioon ottaminen
= Erotilanteet 90
= Muualla asuva i1sa 47

= Maahanmuuttajat 34



S

Toimintatavat: Keskeinen sisaltdo %o

Sisaltoalue Nyt Tarve
-9 > > >

Vanhemmuus 03

Isan suhde lapseen 84 5) 44
Isan rooli arkielamassa 82 6) 38
Isa ja synnytys 78

Isaksi kasvaminen 76 2) 54
Parisuhde ja seksuaalisuus 76 3) 47
Perhevapaamahdollisuudet 73

Isén elintavat 54

Isan jaksaminen 47 4) 47
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Kasitykset isyydesta* ja isien tukemisesta

Samaa

D D D D mielta
*Omista kokemuksista kertominen on isille tarkeaa 99
*Isien tukemisen avulla voidaan parantaa perheiden 08

toimivuutta

* |san mukana olo edellytys lapsen kasvulle ja kehitykselle 87

Isien tukeminen on luonteva osa tyotani 93

Isien tukeminen edellyttaa paneutumista ja pitkajanteista 83
tyota

Isien tukeminen on kehittynyt 5 vuoden kuluttua 83

Isien tukeminen edellyttda johdon sitoutumista S0

Neuvolaymparistoa muokattu isille 45
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Tulokset: johdon tuki %

(N=376)
D D D D
Johdon toiminta Kylla
Isien tukeminen sisallytetty neuvolan ts:an 35
Ei tukea johdolta 31
Esimies motivol ja rohkaisee 20
TyOyhteisOssa kasitellaan isien tukemista 20

Kehityskeskusteluissa kasitellaan isien tukemista | 11

Nlaoppaan suositus kasitelty luottamuselimessa |9

Isien tukeminen sis. lapsipoliittiseen ohjelmaan |9
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Valmiudet ja niiden
kehittaminen

Suuri osa terveydenhoitajista arvioi valmiutensa
melko riittaviksi (72 %)

Ryhmien ohjausvalmiudet heikommat

Koulutusta saatu (%) Yleensa Isaryhmat
Omaehtoisesti opiskellen 35 -
Taydennyskoulutuksessa 34 10
Amm. peruskoulutuksessa 31 5
Toimipaikkakoulutuksessa 18 7
Erikoistumisopinnoissa 14 4

Ei saanut mitaan koulutusta 25 77
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Tulokset: kehittamistarpeet

D D D

Suuri tarve valmiuksien kehittamiseen (94%o)
Tuen tarve

Uutta aineistoa 72

Lisdkoulutusta 67

Yhteiset linjaukset 61

Tukea moniamm. tiimilta 36

Tukea esimiehelta 34

Tydnohjausta 30

Tukea tyotovereilta 25
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Paatelmat

Isien tukeminen edennyt 5 vuodessa

Otettu kayttoon isat huomioon ottavia
toimintatapoja (perhevalmennus, kotikaynnit)

Hyvia kaytantgja jaettavissa
Isien tukemisessa suurta vaihtelua

Osa kehittanyt isien tukemista

Vahan hyvaa ja vahan huonoa, suurin osa
tyydyttavaa tasoa

-> merkitsee epatasa-arvoa isien ja perheiden
nakokulmasta
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Paatelmat

Neuvolan ulkopuolisia tahoja
hyodynnetaan melko vahan

-> kayttamattomia mahdollisuuksia

Isien erilaisuus huomioon

osa tulee luontevasti neuvolaan aidin
kanssa tai yksin

osa tarvitsee rohkaisua
Tulevaisuuden nakymat myonteisia
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Mielipiteet kyselysta ja kyselyn
luotettavuus

Lahes 80 % kommentoi kyselya
Suurin osa mydnteisesti
Osa kriittisesti

Ehdotuksia kyselyn kehittamiseksi

Luotettavuus
Keita vastaamattomat, miksi eivat vastanneet?
Neuvolakohtainen vs th-kohtainen lomake
Internet-pohjainen kysely

Toimenpiteita odotetaan
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Ehdotuksia isien tukemisen
kehittamiseksi 1

Neuvolat ja terveyskeskukset

TyOtapojen kehittdminen isat huomioon ottaviksi
= Isien kohtaaminen isina ja miehina, yksiloina
= Isien aktiivinen kutsuminen neuvolaan
= Isien tarpeiden selvittaminen: dialogi, tutkimukset
= |ltavastaanotot; pienryhmat
= Hyvien kaytant6jen hyodyntaminen
Yhteistyon kehittaminen isatyota tekevien kanssa,
huom. perhepalveluverkosto

Valmiuksien parantaminen
Neuvolaympariston kehittaminen
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Ehdotuksia isien tukemisen
kehittamiseksi 2

Terveyskeskusten johto

Isien tukemisen merkitys lapsen
hyvinvoinnille ja pulmien ehkaisemiselle

Edellytysten luominen isien tukemiselle
= 0saksi toiminnan suunnittelua ja seurantaa
= Yhteisten linjausten luominen
= resurssien varmistaminen: asiakasmaarat
= tyonohjaus, koulutus ja muu tuki
= luottamushenkilot (tieto, paatokset)
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Ehdotuksia isien tukemisen
kehittamiseksi 3

Neuvolatyon kehittamis- ja tutkimuskeskus

kehittda taydennyskoulutusmoduulin
kehittaa laaneittain toteutettavan seminaarisarjan

kokoaa isia ja isien tukemista koskevaa aineisto kotisivuilleen (hyvat
kaytannot, tutkimukset, katsaus)

kehittaa isien osuutta perhevalmennuksessa

STM

huolehtii isakyselyn 2006 uusimisesta
valmistelee asetuksen terveysneuvonnan sisallosta
asettaa lasten ja nuorten neuvottelukunnan 2007
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Lopuksi

Yhteiskuntapoliittiset toimet tyon ja
perhe-elaman yhteensovittamiseksi
Sukupuolisensitiivinen toiminta

miehet miehina, naiset naisina, tytot
tyttoina, pojat poikina
hyodyttaa kaikkia

Isiin panostaminen



